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P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CRISTIANO ROCCO 
Indirizzo  06132 PERUGIA 
Telefono  --------------- 

Fax  --------------- 
E-mail  rcristiano@regione.umbria.it 

PEC  --------------- 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  ---------     
Luogo  --------- 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01/08/2021 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Regione Umbria – Piazza Partigiani, 1 – 06121 Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario del Servizio Opere e Lavori pubblici, osservatorio Contratti pubblici, Ricostruzione 

post sisma (D7 dal 01/01/2022) con Posizione Organizzativa Professionale (POP dal 
01/12/2023, confermata in data 30/04/2026) – Tempo pieno indeterminato.  

• Principali mansioni e responsabilità  RUP, progettazione, direzione lavori, sicurezza, antincendio, collaudo, programmazione 
triennale e annuale OO.PP., appalto OO.PP., istruttoria per la concessione ai Comuni dei 
contributi per l’abbattimento delle barriere architettoniche, Tecnico rilevatore danni sisma 
09/03/2023 di Umbertide (schede AEDES), membro della Commissione di concorso per 
l’assunzione di un Tecnico Funzionario all’Azienda Ospedaliera di Perugia. 
Nello svolgimento delle proprie mansioni ho sempre ottenuto ottimi risultati in termini di 
raggiungimento degli obbiettivi e performance il tutto attestato dalle valutazioni Dirigenziali 
(pagelle). 

 
• Date (da – a)  Dal 01/08/2018 al 31/07/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comandato alla Regione Umbria – via Palermo, 86 – 06129 Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario del Servizio Rischio Sismico (D6) – Tempo pieno indeterminato con comando dal 

Comune di Assisi 
• Principali mansioni e responsabilità  RUP, progettazione, direzione lavori, sicurezza, antincendio, collaudo, programmazione 

triennale e annuale OO.PP., appalto OO.PP., istruttoria progetti per il rilascio autorizzazioni 
sismiche, istruttoria progetti per rilascio presa d’atto valutazione di sicurezza (VdS) nell’ambito 
del contenzioso edilizio e sismico, verbali di accertamento per segnalazione in Procura 
nell’ambito del contenzioso edilizio e sismico, predisposizione delle sanzioni amministrative 
nell’ambito del contenzioso edilizio e sismico, verifiche ispettive in cantieri pubblici e privati. 
Nello svolgimento delle proprie mansioni ho sempre ottenuto ottimi risultati in termini di 
raggiungimento degli obbiettivi e performance il tutto attestato dalle valutazioni Dirigenziali 
(pagelle). 
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• Date (da – a)  Dal 2013 al 31/07/2018 (dal 01/01/2018 al 28/02/2018 svolte funzioni dirigenziali nell’ambito del 
proprio ufficio) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Assisi – Piazza del Comune – 06081 Assisi (PG) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Responsabile P.O. Ufficio OO.PP. e Patrimonio (P.O. - D6) – Tempo pieno indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  RUP, progettazione, direzione lavori, sicurezza, antincendio, collaudo, programmazione 
triennale e annuale OO.PP., appalto OO.PP., gestione del patrimonio, espropri, gestione 
convenzioni urbanistiche, gestione convenzioni di concessione e locazione immobili e terreni, 
firma contratti di appalto lavori e di alienazione fabbricati, inventari, piano delle alienazione, 
gestione ricognizione patrimoniale, gestione cimiteriale, membro delegato della Commissione 
Comunale di Pubblico Spettacolo, Presidente o membro di Commissioni di gara di lavori e/o 
servizi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, membro della Commissione 
di gara per Concorso di Progettazione, gestione cimiteriale, coordinamento e gestione della fase 
di emergenza post sismica 2016 per il rilievo dei danni (schede AEDES), rilascio certificati di 
agibilità edifici pubblici, acquisizione di finanziamenti e contributi da parte di Enti sovraordinati. 
Nello svolgimento delle proprie mansioni ho sempre ottenuto ottimi risultati in termini di 
raggiungimento degli obbiettivi e performance il tutto attestato dalle valutazioni Dirigenziali 
(pagelle) oltre che da attestati di merito sia scritti che verbali. 

 
• Date (da – a)  Dal 29/12/1994 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Assisi – Piazza del Comune – 06081 Assisi (PG) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Responsabile Ufficio Opere Pubbliche e Progettazione (ex VIII° Q.F.; da D3 a D6)  

• Principali mansioni e responsabilità  RUP, progettazione, direzione lavori, sicurezza, antincendio, collaudo OO.PP., gestione pratiche 
espropriative di competenza, competenze specifiche nella messa in sicurezza degli edifici 
scolastici e degli edifici pubblici, gestione squadra manutentiva, membro delegato della 
Commissione Comunale di Pubblico Spettacolo, Presidente o membro di Commissioni di gara di 
lavori e/o servizi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, membro della 
Commissione di gara per Concorso di Progettazione, coordinamento e gestione della fase di 
emergenza post sismica 1997 per il rilievo dei danni, rilascio certificati di agibilità edifici pubblici, 
acquisizione di finanziamenti e contributi da parte di Enti sovraordinati. 
Nello svolgimento delle proprie mansioni ho sempre ottenuto ottimi risultati in termini di 
raggiungimento degli obbiettivi e performance il tutto attestato dalle valutazioni Dirigenziali 
(pagelle) oltre che da attestati di merito sia scritti che verbali. 

 
• Date (da – a)  Dal 01/05/1993 al 27/12/1994  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Bastia Umbra – Piazza Cavour, 19 – 06083 Bastia U. (PG) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Capo Sezione Tecnico (ex VII° Q.F.) – Tempo pieno indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  RUP, progettazione, direzione lavori, sicurezza, antincendio, collaudo OO.PP., gestione 
acquedotto e metanodotto, gestione sicurezza scuole ed edifici pubblici, gestione pubblica 
illuminazione, gestione cimiteriale e inceneritore, gestione servizi operativi e manutentivi, 
gestione rifiuti, gestione mattatoio comunale, membro Sottocommissione Comunale Pubblico 
Spettacolo, acquisizione di finanziamenti e contributi da parte di Enti sovraordinati. 
Nello svolgimento delle proprie mansioni ho sempre ottenuto ottimi risultati in termini di 
raggiungimento degli obbiettivi e performance il tutto attestato dalle valutazioni Dirigenziali 
(pagelle) oltre che da attestati di merito sia scritti che verbali. 
 

 
• Date (da – a)  Dal 01/02/1990 al 30/04/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Vagni Engineering – Campo di Marte 14/H – 06100 Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale 
• Tipo di impiego  Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione strutturale di edifici di civile abitazione in c.a. ordinario ed in acciaio, di muri di 
sostegno, di gradoni per tribune prefabbricate, di capannoni industriali ad elementi 
precompressi, impalcati da ponte di prima e seconda categoria, ristrutturazione di edifici 
danneggiati dal sisma. 
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Progettazione infrastrutture stradali e sicurezza stradale, parcheggi e reti infrastrutturali. 
 

 
 
 

Concorsi Pubblici 
 

Ente  - Concorso pubblico per titoli ed esami al posto di “Responsabile Servizio Edilizia Scolastica” (ex 
VIII° Q.F.) del Comune di Assisi (4° classificato); 
- Concorso pubblico per titoli ed esami al posto di “Capo Sezione Tecnico” (ex VII° Q.F.) del 
Comune di Bastia Umbra (1° classificato); 
- Concorso pubblico per titoli ed esami al posto di “Dirigente Settore Servizi all'Utenza” del 
Comune di Assisi (3° classificato); 
- Concorso pubblico per titoli ed esami al posto di “Dirigente Servizi Pubblici Manutentivi” del 
Comune di Gubbio (3° classificato); 
- Concorso pubblico per titoli ed esami al posto di “Dirigente Lavori Pubblici” del Comune di 
Gubbio (2° classificato); 
- Concorso pubblico, tramite colloquio, di mobilità esterna c/o la Regione Umbria – Servizio 
Rischio sismico (2° classificato). 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Qualifica conseguita  Abilitazione allo svolgimento del ruolo di Tecnico Rilevatore esperto (AEDES), iscritto negli 
elenchi regionali di Protezione Civile, per la classificazione sismica, la vulnerabilità degli edifici 
esistenti e le costruzioni in zona sismica. 

 
• Qualifica conseguita  Abilitazione allo svolgimento del ruolo di Responsabile della Sicurezza in fase di progettazione 

ed esecuzione 
 

• Qualifica conseguita  Abilitazione allo svolgimento di pratiche di prevenzione incendi (PG1098 I 0242) 
 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere in data 30/01/1991 presso l’Università 
dell’Aquila e iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Perugia in data 30/07/1991 
(A1098) 

 
• Date (da – a)  Dal 1980 al 1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi de L’Aquila, Piazzale Ernesto Pontieri – Monteluco, 67100 Poggio di Roio 
(AQ) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Civile sezione Edile 

• Qualifica conseguita  Ingegnere Civile 20/07/1990 – Tesi di laurea in Assestamento Idrogeologico: “Diga sul fiume 
Assino” Relatore Prof. Alessandro Togna - votazione (100/110) 

 
• Date (da – a)  Dal 1989 al 1990 - Servizio Militare c/o Comando Zona di Perugia 

 
• Date (da – a)  Dal 1975 al 1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “Galileo Galilei” di Perugia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura, latino, scienze e matematica  

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 
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Corsi, seminari e master: 
2026 – Il Legal BIM (8h+test); 
2026 – Leadership e performance – 4 Moduli (12h+test); 
2026 – ASSE.CO. come strumento di legalità (3h+test); 
2026 – Sicurezza cantieri e verifica costo della manodopera (3h e test finale); 
2025 – Cantieri aperti per i Beni culturali (3h); 
2025 – Durabilità cls (4h); 
2025 – Problem solving (8h); 
2025 – Progettazione in legno (4h); 
2025 – Codici comportamento Pubblica Amministrazione (8h); 
2025 – Cybersecurity (3h); 
2025 – Cyber Guru (attestato 22/04/2025 e attestato 14/07/2025);  
2025 – AINOP (3h); 
2025 - Confort acustico (4h); 
2025 – Finanza di progetto e Partenariato Pubbico Privato (4h) con verifica finale (Attestato); 
2025 – Benessere organizzativo, azioni positive ed.4 (8h); 
2024 – Transizione digitale – Syllabus – 12 moduli con verifica finale; 
2024 – Consapevolezza della Cybersecurity – Syllabus – modulo con verifica finale; 
2024 – La gestione telematica degli appalti – (3h) – Net4 Market; 
2024 – “Partenariato Pubblico Privato” - (5h) – ITACA; 
2024 – “Codice dei Contratti pubblici D.lgs. 36/2023 - Appalti sottosoglia” – (5h) – ITACA; 
2023 – “Sicurezza informatica” – Piattaforma formativa Cyber Security a moduli con verifica finale; 
2023 – “Corso aggiornamento Coordinatori progettaz. ed esecuz. dei lavori”–in presenza e verifica finale (40h)–Scuola Umbra; 
2023 – “Il consolidamento e il rinforzo di strutture esistenti con sistemi certificati” – Seminario formativo (4 h) – Ord. Ingegneri; 
2023 – “Il nuovo Codice degli appalti d.lgs. 36/2023” – UNIT 1 Giornata formativa (5h) – ITACA (Attestato); 
2022 – “Il progetto di fattibilità economico finanziaria e l’appalto integrato” (e-learning – Scuola Umbra); 
2021 – “Iscrizione elenco AEDES Grandi luci” (40 h – e-learning – esame finale Dip. Prot. Civ. in presenza con esito positivo); 
2021 – “Corso aggiornamento prevenzione incendi” (40 h–e-learning–Comando Prov. VV. F. esame finale con esito positivo);  
2021 – “Google Workspace” (e-learning); 
2021 – “Privacy-GDPR Compliance e Accountability” (e-learning); 
2021 – “Aggiornamento schede AEDES sisma” (e-learning – Dipartimento Protezione Civile con valutazione finale positiva); 
2021 – “Sicurezza in merito al Covid-19” (e-learning); 
2020 – “Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro ED. 7” (e-learning – Villa Umbra); 
2020 – “Trasparenza e anticorruzione” (e-learning – Villa Umbra); 
2020 – “Affidamento dei servizi” (Villa Umbra); 
2019 – “Abusivismo edilizio” (Villa Umbra); 
2019 – “Utilizzo della scrivania digitale” (sede Regionale); 
2019 – “Affidamento dei contratti pubblici” (Villa Umbra); 
2018 – “Corso di aggiornamento per Coordinatore della Sicurezza” (Villa Umbra); 
2018 – “Corso di aggiornamento sulle norme tecniche per l’edilizia” (NTC2018) (Villa Umbra); 
2018 – “Affidamento dei Servizi di Ingegneria e Architettura” (Villa Umbra); 
2018 – “Nuova disciplina degli appalti Pubblici e dei Contratti di Concessione – 1° modulo” (Corso e-learning della Provincia 
Autonoma di Trento con valutazione finale 27/30); 
2018 – “Il Fascicolo Immobiliare” (SIPA); 
2018 – “Sistema informativo di Gestione degli Interventi di Edilizia Scolastica” (INDIRE con valutazione finale positiva); 
2017 – “Ulteriori aggiornamenti in materia di novità su lavori, servizi e forniture: correttivo Codice degli Appalti Pubblici” (SIPA); 
2017 – “Il Codice dei Contratti Pubblici – Le discipline Speciali: contratti esclusi, concessioni e partenariato” (SIPA); 
2016 – “Il D.lgs. 97/2016 di modifica delle norme in materia di trasparenza e anticorruzione” (SIPA); 
2016 – “L’affidamento dei Contratti Pubblici di lavori di importo inferiore alle soglie comunitarie alla luce della proposta di linee 
guida ANAC e della creazione dell’Elenco regionale delle Imprese” (Regione Umbria); 
2016 – “Nuovo Codice dei Contratti” (SIPA); 
2016 – “Gli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture – Le novità verso il nuovo Codice dei Contratti” (SIPA); 
2015 – “Seminario in materia di normativa sull’anticorruzione, riservato ai Dirigenti, Pos. Organizzative, Resp. Servizi” (SIPA); 
2015 – “Archiviazione e conservazione dei documenti informatici” (SIPA); 
2015 – “La gestione tecnica dell’emergenza sismica – Rilievo danno e valutazione agibilità” (Protez. Civile Regione Umbria); 
2015 – “Le Centrali Uniche di Committenza di lavori, servizi e forniture: obblighi ai Comuni, profili organizz.” (SIPA); 
2015 – “La gestione della partecipazione alle gare di appalto di lavori, servizi e forniture” (SIPA); 
2014 – “1° Seminario su procedure di gara e AVCPass” (SIPA); 
2014 – “2° Seminario su procedure di gara e AVCPass” (SIPA); 
2014 – “Perequazione urbanistica, principi e casi pratici” (SIPA); 
2014 – “3° Seminario del ciclo di corsi in materia di prevenzione della corruzione” (SIPA); 
2014 – “Le recenti novità normative in materia di appalti ed edilizia, L. 114/2014 e D.L. 133/2014 Sblocca Italia” (SIPA 4 CFP); 
2014 – Gli appalti pubblici di lavori, beni e servizi: le novità del 2014” (SIPA); 
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2014 – “Legge 190/2012 Anticorruzione” (SIPA); 
2014 – “La sicurezza antincendio nelle strutture sanitarie”; 
2014 – “Le procedure di gara; contenimento e razionaliz. spesa pubblica; pronunce Adunanza Plen. Cons. di Stato. A.V.C.P.”; 
2013 – “Gli strumenti di contrasto alla corruzione nella pubblica amministrazione” (SIPA); 
2013 – “Modifiche legge sul procedim. Ammin. e diritto di accesso ai documenti: L. 241/90, L. 190/12 e il D.lgs. 33/13” (SIPA); 
2013 – “Acquisti di beni e servizi attraverso il M.E.P.A., CONSIP, Centrali di committenza regionali”. 
2013 – “Il nuovo quadro normativo degli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture e il bando tipo dell’A.V.C.P.”; 
2013 – “La procedura negoziata e gli acquisti in economia”; 
2013 – “La gestione della procedura di gara”; 
2013 – “La fase esecutiva dei contratti pubblici relativi agli appalti di lavori, servizi e forniture”; 
2012 – Master: “La programmazione, la gestione e le responsabilità nelle amministrazioni locali”; 
 
 
 
Progetti realizzati ed in corso: 
Nel campo delle Opere Pubbliche sono stati realizzati oltre 300 progetti ricoprendo vari ruoli (RUP, Progettista, D.L., 
Responsabile della Sicurezza, Collaudatore), congiuntamente o separatamente; di seguito si elencano alcuni dei principali: 

- Opere di Urbanizzazione PUC di S. Maria degli Angeli (€ 313.000 – Anno 2008); 
- Recupero Edificio ex Montedison lotto n. 9 sub ambito G, PUC di S. Maria d. Angeli (€ 3.107.000 – Anno 2008); 
- Recupero delle Infrastrutture a rete PIR di Assisi Centro 2, zona 2 C (€ 5.823.000 – Anno 2008); 
- Costruzione Parcheggio interrato di Moiano ad Assisi (€ 6.807.000 – Anno 2009); 
- Realizzazione Edificio CVA di Palazzo (€ 330.000 – Anno 2009); 
- Realizzazione cappelline Cimitero di S. Maria degli Angeli (€ 540.000 – Anno 2009); 
- Ampliamento Scuola Media di Petrignano (€ 450.000 – Anno 2010); 
- Restauro Archeologia Industriale ex Montedison per Museo Boxe e Palaeventi (€ 3.039.000 – Anno 2011); 
- Riqualificazione della Piazza don Otello Migliosi a Tordibetto (€ 125.000 – Anno 2011); 
- Allestimento Palazzo Monte Frumentario di Assisi, 1° e 2° stralcio (€ 1.250.000 – Anno 2012); 
- Miglioramento sismico Scuola Materna di Rivotorto (€ 100.000 – Anno 2013); 
- Ristrutturazione ex Scuola Elementare di Viole (€ 155.000 – Anno 2013); 
- Adeguamento funzionale di Palazzo Giampè da adibire a Caserma della Polizia (€ 130.000 – Anno 2014); 
- Risanamento conservativo Piscina scoperta di Assisi, 1° stralcio (€ 220.000 – Anno 2014); 
- Miglioramento sismico Corpo “A” Scuola Media “Frate Francesco” di Assisi (€ 350.000 – Anno 2014); 
- Piazza Petrignano, 2° stralcio (€ 250.000 – Anno 2015); 
- Realizzazione tre Parcheggi Pubblici a S. Maria degli Angeli (€ 191.000 – Anno 2015); 
- Ristrutturazione ex Delegazione di Petrignano a Caserma dei Carabinieri (€ 300.000 – Anno 2015); 
- Restauro Mura Rocca Maggiore e Rocca Minore di Assisi (€ 200.000 – Anno 2015); 
- Risanamento conservativo ed adeguamento funzionale Centro Naz. Pugilato di SMA (€ 120.000 – Anno 2016); 
- Restauro Mura S. Gregorio (€ 100.000 – Anno 2016); 
- Adeguamento sismico e funzionale della ex Scuola di Armenzano (€ 350.000 – Anno 2017); 
- Risanamento conservativo ed adeguamento funzionale del Teatro Metastasio di Assisi (€ 800.000 – Anno 2018); 
- Miglioramento sismico Uffici via Lombrici di Norcia – APSP Fusconi-Lombrici-Renzi (€ 565.000 – Anno 2919); 
- Consolidamento del Centro Storico di Parrano (TR) (€ 1.480.000 – Anno 2021); 
- Adeguamento sismico ed efficientamento energetico dell’Edificio di via Saffi a Terni – Fondi POR FESR e PNC - 

(€ 4.450.000 – Anno 2021); 
- Adeguamento sismico ed efficientamento energetico Edificio di Piazza Partigiani a Perugia – Fondi POR FESR - 

(€ 13.000.000 – Anno 2021). 
 
 
 
Collaudi: 

- Collaudo statico “Serbatoio di Armenzano” (2001); 
- Collaudo statico in corso d’opera Ponte Costa di Trex di Assisi (2004); 
- Collaudo statico in corso d’opera “Muri di sottoscarpa – Parcheggio Moiano” (2008); 
- Collaudo statico in corso d’opera “Paratie di pali – Parcheggio Moiano” (2008); 
- Collaudo statico in corso d’opera “Parcheggio Pluripiano di Moiano” (2008); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Parcheggio Pluripiano di Moiano” (€ 6.800.000 – 2009); 
- Collaudo statico “Miglioramento sismico ex chiesa di S. Ildebrando ad Assisi” (2011); 
- Collaudo statico Pensilina in acciaio cimitero di S. Vitale di Assisi (2011); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Miglioramento sismico sede Municipale di Cannara” (2011); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “P.I.R. Centro storico di Foligno – Ambito 2” (€ 22.000.000 – 

2012); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Miglioramento sismico ed adeguamento funzionale Teatro 

Ettore Thesorieri di Cannara” (€ 190.000 – 2016). 
- Collaudo statico in corso d’opera “SAE Area D di Norcia” (2019); 
- Collaudo statico in corso d’opera “SAE Madonna delle Grazie 3 di Norcia” (2019); 
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- Collaudo (verifica fornitura e posa in opera) Ospedale da campo di Perugia (€ 3.000.000 – Anno 2020); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Ampliamento Centro Operativo S. Chiodo a Spoleto – 1° lotto – 

Fondi PNC - (€ 6.300.000 – Anno 2023); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Riparazione di opere idrauliche lungo il Torrente Tessino tra lo 

svincolo sud della SS n.3 Flaminia e il Terminal Le Mattonelle di Spoleto” – (€ 2.900.000 - Anno 2023); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Ricerca e contenimento delle perdite in rete acquedottistica nei 

territori del sub Ambito 4 dell’AURI – Narni, Amelia e Terni” – (€ 2.765.000 – Anno 2024); 
- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Qualità dei luoghi per la qualità delle relazioni: rigenerazione 

urbana da palazzo Collicola all’area dello stadio nel centro storico di Spoleto” – Fondi PNRR - (€ 5.363.477 – 
Anno 2025); 

- Collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera “Miglioramento sismico dell’Ospedale Santa Maria della Stella in 
Orvieto in Località Ciconia” – Fondi PNRR - (€ 5.439.045 – Anno 2025). 

 
 
 
Verifica e validazione progetti: 

- Miglioramento sismico Uffici via Lombrici di Norcia – APSP Fusconi-Lombrici-Renzi – Fondi ricostruzione - (€ 
565.000 – Anno 2021); 

- Adeguamento sismico ed efficientamento energetico dell’Edificio di via Saffi a Terni – Fondi POR FESR e PNC - 
(€ 4.450.000 – Anno 2022); 

- Recupero e miglioramento ex Mattatoio di Spoleto - 2° lotto – Fondi PNC - (€ 5.500.000 - Anno 2023); 
- Demolizione e ricostruzione dell’Ospedale di Cascia – Fondi ricostruzione - (€ 11.050.000 – Anno 2023); 
- Adeguamento sismico ed efficientamento energetico Edificio di Piazza Partigiani a Perugia – Fondi POR FESR - 

(€ 13.000.000 – Anno 2025). 
 
 
 
Prevenzione incendi: 

- Acquisizione del Certificato di Prevenzione Incendi (CPI) per diverse Scuole del Comune di Assisi; 
- Progetto di Prevenzione Incendi dell’Hotel Subasio di Assisi approvato dai VV.F.; 
- Acquisizione del Certificato di Prevenzione Incendi (CPI) della Casa di Riposo “Andrea Rossi” di Assisi; 
- Acquisizione del Certificato di Prevenzione Incendi (CPI) del Teatro Liyrick di S. Maria degli Angeli ad Assisi; 
- Progetto di Prevenzione Incendi dell’Edificio Palaeventi di S. Maria degli Angeli ad Assisi approvato dai VV.F. 

 
 
 
Sottocommissione Comunale di Pubblico Spettacolo: 

- Come membro della suddetta Sottocommissione, dal 1993 al 2018, ho svolto compiti di verifica delle 
manifestazioni pubbliche sia all’aperto che al coperto (sagre, eventi religiosi Piazza Inferiore di Assisi, visite Santo 
Padre, eventi sportivi, Calendimaggio ecc.). 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRA LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 Sono state acquisite buone capacità e competenze relazionali nell’ambito del coordinamento del 
proprio ufficio che, nella fase post sismica, ha registrato la presenza continuativa anche di 10 
collaboratori. Le stesse capacità e competenze relazionali sono state sviluppate nella gestione 
di cantieri complessi come i PIR di Assisi dove ho rivestito il ruolo di RUP ovvero nella gestione 
di più cantieri rivestendo il ruolo di RUP, progettista, direttore dei lavori, responsabile della 
sicurezza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Sono state acquisite buone capacità e competenze organizzative nel coordinamento del 
personale del proprio ufficio e/o interdisciplinare per l’acquisizione di pareri e/o autorizzazioni e/o 
nullaosta nella fase di predisposizione dei progetti, nella fase di appalto e nella fase esecutiva. 
Le stesse capacità e competenze sono state acquisite nella predisposizione del bilancio di 
competenza, nella gestione del budget assegnato e nella predisposizione di piani finanziari. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Sono state acquisite buone capacità e competenze tecniche nell’utilizzo del computer riguardo i 
programmi di scrittura e i programmi tecnici per la predisposizione dei progetti e la loro gestione 
esecutiva oltre ad internet. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Sono state acquisite buone capacità e competenze in campo teologico all’interno della 
Parrocchia nello svolgimento del compito di catechista dei giovani. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Sono state acquisite buone capacità e competenze nella gestione dell’emergenza post sismica, 
dopo il sisma del 1997 in Umbria, con compiti di valutazione del rischio e coordinamento delle 
opere di pronto intervento e di rilevazione dei danni e dopo il sisma del 2016 nel Comune di 
Assisi. Sono state svolte inoltre missioni extra comunali, nell’ambito della Protezione Civile 
Regionale, per il rilievo e la valutazione dei danni dopo il sisma del 2009 nel Comune di 
Marsciano e dopo il sisma del 2012 nel Comune di S. Felice sul Panaro in Emilia Romagna. 
La propria attività nella fase post-sismica ha contribuito alla stesura del libro “Assisi - I giorni del 
dolore, i giorni della speranza - Days of pain, days of hope” pubblicato dall’Accademia 
Properziana del Subasio nel 1998 con ringraziamento personale del Sindaco e della Giunta 
Comunale. 
Diploma di benemerenza con medaglia a testimonianza dell’opera e dell’impegno prestati nello 
svolgimento delle attività connesse all’emergenza nelle Regioni dell’Umbria e delle Marche 
colpite dalla crisi sismica del settembre-ottobre 1997. 
La propria attività nel Comune di Assisi ha contribuito alla stesura del libro “Il nuovo 
Rinascimento di Assisi, dalla ricostruzione allo sviluppo – anni 1997-2006” fatto pubblicare 
dall’Amministrazione Comunale di Assisi a cura di Paola Gualfetti. 
La propria attività (Rup, Progettista, Direttore dei Lavori) nella realizzazione della chiesa di 
“Cristo Risorto” nel nuovo cimitero di S. Maria degli Angeli ha contribuito alla stesura del libro 
“La chiesa di Cristo Risorto” fatto pubblicare dal Comune di Assisi e dalla Parrocchia di S. Maria 
degli Angeli a cura di Padre Francesco De Lazzari OFM. 



Pagina 8 - Curriculum vitae di 
CRISTIANO Rocco  

  

  

 

Sono stati svolti compiti di responsabilità gestionale nei seguenti campi: acquedotto, 
metanodotto, verde pubblico, servizi cimiteriali, edilizia scolastica, patrimonio comunale, impianti 
sportivi, strade, squadra operativa comunale, nettezza urbana compresa la raccolta differenziata 
di rifiuti urbani, centrali termiche, contributi terremoto opere private, contributi terremoto opere 
pubbliche, programmazione tecnico economica, protezione civile. 
Membro di Commissioni di gare d’appalto di lavori pubblici anche con qualifica di Presidente. 
Membro di Commissioni di gare di appalto di servizi pubblici. 
Membro di Commissioni di gare di forniture. 
Membro di Commissioni di gare di appalto concorso. 
Membro di Commissioni di concorsi pubblici. 
 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Sono state acquisite buone capacità e competenze nella gestione degli appalti come membro o 
Presidente di commissioni di gare d’appalto e commissioni di concorso.  
Membro effettivo della Commissione Comunale sui Locali di Pubblico Spettacolo. 
In campo sportivo sono stato Responsabile per diversi anni di una squadra di calcio in Tornei 
CSI. 

 
 

 
 
Data, 23/03/2026 
 

Ing. Rocco Cristiano 


